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Phần thứ nhất: 

ĐÁNH GIÁ TÌNH HÌNH THỰC HIỆN  

NGHỊ QUYẾT ĐẠI HỘI ĐẢNG BỘ XÃ, NHIỆM KỲ 2020-2025 

 

I. KẾT QUẢ THỰC HIỆN NGHỊ QUYẾT ĐẠI HỘI ĐẢNG BỘ XÃ, 

NHIỆM KỲ 2020 - 2025 

1. Kết quả thực hiện các chỉ tiêu của Nghị quyết đề ra (có phụ lục so sánh) 

Trên cơ sở Nghị quyết Đại hội VI, nhiệm kỳ 2020-2025 với 13 chỉ tiêu trọng 

tâm liên quan đến công tác xây dựng Đảng, công tác phát triển kinh tế - VHXH, 

giữ vững quốc phòng - an ninh. Kết quả thực hiện đến cuối nhiệm kỳ, có 12 chỉ 

tiêu đạt và vượt so với nghị quyết đề ra, có 1 chỉ tiêu không đạt, cụ thể như sau: 

* Các chỉ tiêu vượt (7 chỉ tiêu): Gồm các chỉ tiêu 1,2,3,6,8,9,12 trong hệ 

thống 13 chỉ tiêu của Nghị quyết. 

(1) Giá trị ngành công nghiệp, thương mại, dịch vụ bình quân tăng 

10,5%/năm (vượt chỉ tiêu nghị quyết đề ra 10%/năm). Giá trị ngành nông nghiệp 

bình quân tăng 7,5%/năm (vượt chỉ tiêu nghị quyết đề ra 5%/năm).  

(2) Thu ngân sách trung bình mỗi năm tăng 20,55% (vượt chỉ tiêu Nghị quyết 

đề ra tăng 5%/năm).  

(3) Tỷ lệ cấp GCNQSDĐ đối với diện tích đất tách ra khỏi lâm phần sau quy 

hoạch 03 loại rừng đến nay là 368,79ha/397,43ha đạt 92,8% (vượt chỉ tiêu nghị 

quyết đề ra là 90%).  

(6) Trường TH&THCS Phú Trung đã được công nhận đạt chuẩn quốc gia. 

Ước đến hết năm 2024, trường Mẫu giáo Phú Trung đạt chuẩn quốc gia mức độ 1, 

nâng tỷ lệ trường đạt chuẩn lên 100% (vượt chỉ tiêu nghị quyết đề ra là 50%). Hiện 

nay các trường vẫn giữ vững và nâng cao chất lượng phổ cập giáo dục bậc mầm 

non cho trẻ em năm tuổi; phổ cập giáo dục Tiểu học mức độ 3 và phổ cập giáo dục 

Trung học cơ sở mức độ 2 (đạt chỉ tiêu Nghị quyết đề ra).  

(8) Trên địa bàn xã đến thời điểm hiện nay không còn hộ nghèo (đạt chỉ tiêu 

nghị quyết đề ra đến cuối nhiệm kỳ giảm tỷ lệ hộ nghèo xuống còn 0%). Tỷ lệ lao 

động qua đào tạo đạt 83,25% (vượt chỉ tiêu nghị quyết đề ra là 50%). Giải quyết 
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việc làm đến cuối năm 2024 là 759/500 lao động (đạt 151,8% chỉ tiêu nghị quyết 

nhiệm kỳ).  

(9) Hàng năm luôn đạt và vượt chỉ tiêu nghị quyết nhiệm kỳ đề ra về tỷ lệ hộ 

gia đình văn hóa, khu dân cư văn hóa, cơ quan doanh nghiệp đạt chuẩn văn hóa và 

cán bộ công chức viên chức đạt nếp sống văn minh (số liệu trong phụ lục 1 kèm 

theo báo cáo). 

(12) Trong nhiệm kỳ không có đơn thư khiếu nại, tố cáo, chỉ có đơn kiến 

nghị, phản ánh. Tổng số đơn tiếp nhận trong kỳ là 88 đơn, cụ thể: 58 đơn kiến nghị 

phản ánh, 30 đơn đề nghị giải quyết. Đơn thuộc thẩm quyền 81 đơn, đã giải quyết 

100% (vượt chỉ tiêu nghị quyết đề ra là 95%). Đơn không thuộc thẩm quyền 07 

đơn đã được cấp trên xử lý thỏa đáng. 

* Các chỉ tiêu đạt (5 chỉ tiêu): Gồm các chỉ tiêu 5,7,10,11,13 trong hệ thống 

13 chỉ tiêu của Nghị quyết. 

(5) Đã hoàn thành và đưa vào sử dụng trụ sở làm việc của xã. Đã hoàn thành 

hồ sơ đạt chuẩn nông thôn mới năm 2023 đang chờ cấp tỉnh công nhận đạt chuẩn 

(đạt chỉ tiêu nghị quyết đề ra). 

(7) Từ năm 2021, xã đã đạt chuẩn quốc gia về y tế, hiện đang tiếp tục duy trì. 

Tỷ lệ người dân tham gia BHYT đến hết năm 2024 đạt 94%, ước thực hiện đến hết 

nhiệm kỳ đạt 95% (đạt chỉ tiêu Nghị quyết đề ra). Tỷ lệ trẻ em được tiêm chủng 

đầy đủ đạt trên 90%, ước thực hiện đến 31/12/2024 đạt 100% (đạt chỉ tiêu nghị 

quyết đề ra). Tỷ lệ trẻ em dưới 5 tuổi bị suy dinh dưỡng thể thấp còi là 6,9% (đạt 

chỉ tiêu nghị quyết đề ra là dưới 10%). Tỷ lệ tăng dân số hàng năm bình quân đạt 

2,36% (đạt chỉ tiêu Nghị quyết đề ra từ 2%->3%).  

(10) Trong nhiệm kỳ giao quân 44/44 thanh niên, đạt 100% chỉ tiêu giao 

(nghĩa vụ quân sự 28 thanh niên, nghĩa vụ công an 16 thanh niên). Hàng năm xây 

dựng lực lượng dân quân đạt 100%; lực lượng dự bị động viên đến nay đạt 98,16% 

chỉ tiêu giao, ước đến tháng 01 năm 2025 bổ sung lực lượng hoàn thành nghĩa vụ 

quân sự trở về địa phương, đưa lực lượng dự bị động viên đạt 100% (đạt chỉ tiêu 

nghị quyết đề ra).  

(11) Tình hình an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội luôn được giữ vững và 

ổn định không có điểm nóng phức tạp (đạt chỉ tiêu nghị quyết đề ra). 

(13) Tính đến nay, kết nạp được 25/31 đảng viên, đạt 80,65% (ước thực hiện 

đến hết nhiệm kỳ kết nạp được 31/31, đạt 100% chỉ tiêu Huyện ủy giao). 

* Các chỉ tiêu không đạt (1 chỉ tiêu): chỉ tiêu số 4 trong hệ thống 13 chỉ tiêu 

(4) Trong nhiệm kỳ UBND xã đã thực hiện quy hoạch xây dựng chợ tại khu 

đất Trụ sở nông trường 11 cũ (khu đất này của tập đoàn Cao su Việt Nam, hiện trụ 

sở nông trường đã chuyển đi nơi khác). Tuy nhiên, đến nay khu đất này chưa được 

giao về cho địa phương quản lý nên chưa thực hiện được việc xây dựng chợ 

(không đạt chỉ tiêu nghị quyết đề ra). 

2. Kết quả thực hiện các chương trình trọng tâm, Nghị quyết chuyên đề  

Trong nhiệm kỳ, đảng ủy đã ban hành 01 Nghị quyết chuyên đề về xây dựng 

nông thôn mới. Trong quá trình xây dựng nông thôn mới, được sự quan tâm của 
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Huyện ủy, UBND huyện, Đảng bộ, chính quyền, MTTQ, các đoàn thể chính trị và 

nhân dân đã đoàn kết, tích cực cùng nhau chung tay thực hiện các nhiệm vụ xây 

dựng nông thôn mới. Đến nay, cơ sở hạ tầng, điện, đường, trường, trạm, trụ sở làm 

việc, nhà văn hóa các thôn...đã được đầu tư xây dựng
1
, đảm bảo yêu cầu phát triển 

sản xuất và phục vụ nhân dân. Những kết quả này góp phần làm thay đổi rõ rệt 

diện mạo nông thôn của xã Phú Trung, đời sống vật chất và tinh thần của người 

dân được cải thiện, nâng cao. Hiện tại, hồ sơ của xã đang chờ UBND tỉnh công 

nhận. 

3. Kết quả cụ thể trên các lĩnh vực 

3.1. Kết quả trên lĩnh vực kinh tế: Thu nhập bình quân đầu người đầu nhiệm 

kỳ đạt 50 triệu đồng/người/năm đến năm 2024 thu nhập bình quân đầu người đạt 

70 triệu đồng/người/năm (tăng 20 triệu đồng/người/năm so với đầu nhiệm kỳ). 

Tổng giá trị sản xuất của các lĩnh vực trên địa bàn xã trong nhiệm kỳ qua đạt 

1.361,56 tỷ đồng.  

*Nông nghiệp, nông thôn mới: trong nhiệm kỳ qua, tổng giá trị sản xuất 

ngành nông nghiệp đạt 955,8 tỷ đồng (chiếm 70,2% tổng giá trị sản xuất trên các 

lĩnh vực). 

Trồng trọt: Các cây trồng chủ lực của xã phát triển tương đối ổn định. Nhân 

dân đang từng bước chuyển đổi các loại giống cây trồng có năng suất kém sang các 

loại giống có năng suất và chất lượng cao, xu hướng trồng cây ăn trái ngày một 

tăng. So với đầu nhiệm kỳ diện tích cây trồng có năng suất thấp giảm (cây hồ tiêu, 

ca cao), diện tích cây trồng có năng suất và chất lượng cao tăng (điều, sầu riêng).  

Chăn nuôi: Tình hình chăn nuôi gia súc, gia cầm trên địa bàn có chiều hướng 

phát triển. Tổng đàn gia súc, gia cầm năm 2020 là 12.500 con, đến nay tổng đàn 

gia súc, gia cầm là 13.795 con (so với đầu nhiệm kỳ tăng 1.295 con).  

Công tác phòng chống dịch bệnh trên cây trồng, vật nuôi: Công tác phòng 

chống dịch bệnh trên đàn gia súc, gia cầm được thực hiện thường xuyên theo định 

kỳ, không để xảy ra dịch bệnh trên địa bàn.  

*Công nghiệp, thương mại, dịch vụ: Trong nhiệm kỳ qua, tổng giá trị sản 

xuất ngành công nghiệp, thương mại, dịch vụ đạt 405,76 tỷ đồng (chiếm 29,8% 

                                                           
1
 Vận động nhân dân và các mạnh thường quân trong và ngoài xã cùng với Nhà nước thực hiện thi công: 

4,22km đường nhựa, bê tông nhựa nóng, 27km đường BTXM và 607m mương thoát nước với tổng kinh phí 33,4 tỷ 

đồng (trong đó nhân dân đóng góp 12,8 tỷ đồng). Đầu tư trên 13km đường điện trung hạ thế, đường điện thắp sáng 

tuyến đường DT753B, với tổng kinh phí đầu tư gần 11 tỷ đồng. Vận động nhân dân đối ứng xây dựng 2,75km 

đường điện chiếu sáng khu dân cư, tổng kinh phí 160 triệu đồng.  

Xây dựng 44 phòng học và công trình phụ trợ, với tổng kinh phí 35,4 tỷ đồng. Xây dựng trụ sở trạm y tế xã 

với tổng kinh phí 4,5 tỷ đồng. Xây dựng công trình trụ sở làm việc của xã với tổng kinh phí 16 tỷ đồng. Xây dựng 

mới nhà văn hóa và công trình phụ trợ thôn Phú Nghĩa và Phú Tâm với tổng kinh phí 2,7 tỷ đồng (trong đó nhân 

dân hiến 2.008m2 đất, trị giá 700 triệu đồng và đóng góp đối ứng 563,2 triệu đồng). Vận động nhân dân trên địa 

bàn xã hiến hơn 540.000m
2
 đất,  các công trình trên đất và hoa màu tổng trị giá hơn 4 tỷ đồng để thi công mở rộng 

các tuyến đường giao thông. Trên địa bàn có 01 sản phẩm đạt tiêu chuẩn Ocop. 

Đề xuất hỗ trợ hệ thống tưới nhỏ giọt cho 09 thành viên của hợp tác xã Thành Lợi với tổng diện tích 7,5ha 

với tổng kinh phí gần 300 triệu đồng. Cấp 605 thùng rác cho các hộ dân đăng ký thu gom rác tập trung, trị giá 

174.975.000đ.  

Tổng kinh phí đầu tư cho chương trình xây dựng nông thôn mới trên địa bàn xã là trên 107 tỷ đồng, trong đó 

nhân dân đóng góp là trên 18 tỷ đồng. 
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tổng giá trị sản xuất trên các lĩnh vực). 

Về tiểu thủ công nghiệp, thương mại, dịch vụ, có chiều hướng phát triển về số 

lượng, tính đến nay, trên địa bàn xã có 01 công ty khai thác, chế biến đá xây dựng; 

01 công ty trộn bê tông xi măng, 03 công ty kinh doanh điện năng lượng mặt trời, 

02 cây xăng, có trên 150 hộ tiểu thương kinh doanh vừa và nhỏ trên các lĩnh vực 

vận tải, dịch vụ ăn uống, lương thực, nhu yếu phẩm thiết yếu, thu mua nông sản, 

sản xuất đồ gỗ gia dụng… Tuy nhiên, tình hình sản xuất kinh doanh của các doanh 

nghiệp phát triển chậm, do dân cư không tập trung, vị trí địa lý không thuận lợi. 

Tài nguyên - Môi trường: Từ năm 2020 đến nay đã hướng dẫn cho người dân 

hoàn thiện 1.271 hồ sơ đổi sổ chính quy, cấp mới giấy chứng nhận quyền sử dụng 

đất cho 105 hồ sơ. Hoàn thiện 201 hồ sơ đất lâm phần sau quy hoạch 3 loại rừng, 

lũy kế đến nay hồ sơ đất lâm phần của xã đạt 92,8%. Công tác kiểm tra tình hình 

sử dụng đất, tài nguyên môi trường trên địa bàn xã được thực hiện thường xuyên; 

từ đầu nhiệm kỳ đến nay đã kiểm tra và lập biên bản xử phạt vi phạm hành chính 

27 trường hợp
 2

. Triển khai việc thu gom rác thải sinh hoạt trên địa bàn 5/6 thôn. 

Duy trì tỷ lệ hộ sử dụng nước hợp vệ sinh 100%. Triển khai cấp 605 thùng rác cho 

05 thôn có hộ dân đăng ký thu gom rác tập trung trị giá 174.975.000đ. Giải quyết 

kiến nghị hành vi gây ô nhiễm môi trường của các cơ sở thu mua mủ cao su. 

Tài chính, ngân sách: Tổng dự toán thu ngân sách từ năm 2020 đến năm 

2024 huyện giao 57.022.069.102đ, đã thực hiện đến 31/10/2024 số tiền 

68.815.639.165đ, đạt 120,7%. Ước thực hiện đến hết nhiệm kỳ là 

70.772.976.992đ/57.022.069.102đ đạt 124%. 

Tổng dự toán chi ngân sách trong nhiệm kỳ huyện giao 47.391.273.102đ, đã 

thực hiện đến 31/10/2024 số tiền 37.906.002.380đ, đạt 80%. Ước thực hiện đến hết 

nhiệm kỳ là 42.121.210.938đ/47. 391.273.102đ, đạt 88,9%.  

3.2. Kết quả trên lĩnh vực văn hóa – xã hội  

Giáo dục - Đào tạo: Cơ sở vật chất của các trường đã được Nhà nước quan 

tâm đầu tư xây dựng khang trang, đáp ứng được yêu cầu của công tác dạy và học. 

Chất lượng học tập ngày càng được nâng lên cả về số lượng và chất lượng. Hàng 

năm, tỷ lệ trẻ vào lớp 1 đạt 100%; tỷ lệ học sinh hoàn thành chương trình bậc tiểu 

học đạt 100%; tỷ lệ học sinh bậc trung học cơ sở tốt nghiệp đạt 100%. Giữ vững và 

duy trì đạt chuẩn phổ cập giáo dục mầm non cho trẻ em 5 tuổi; Phổ cập giáo dục 

bậc tiểu học mức độ 3 và bậc THCS mức độ 2.  

Y tế: Các chương trình mục tiêu y tế được triển khai thực hiện thường xuyên, 

đánh giá kết quả hàng năm đều đạt và vượt chỉ tiêu giao, từ năm 2020 đến nay, xã 

đạt chuẩn quốc gia về y tế
3
. Công tác phòng, chống dịch bệnh covid-19 được triển 

                                                           
2
 Trong đó: xử phạt sử dụng đất không đúng mục đích 15 trường hợp 63.000.000đ; tự ý san lấp, cải tạo đất 

làm thay đổi hiện trạng 04 trường hợp xử phạt 17.000.000đ; vi phạm hồ sơ chỉnh lý biến động quá hạn 08 trường 

hợp xử phạt 15.000.000đ.  

 

 
3
 Dân số kế hoạch hóa gia đình: Tỷ suất sinh thô năm 2020 là 1,31%o, năm 2024 là 1,27%o giảm 0,04%o; tỷ 

lệ sinh con thứ 3 trở lên năm 2021 là 12,28%, năm 2024 là 10%, giảm 2,28%; tỷ lệ các biện pháp tránh thai năm 

2020 là 68.69 %, năm 2024 là 70% tăng 1,31% (so với đầu nhiệm kỳ). Công tác tiêm chủng đầy đủ cho trẻ dưới 5 
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khai thực hiện tốt, không để dịch bùng phát trên địa bàn
4
.  

Công tác phòng chống dịch bệnh, vệ sinh an toàn thực phẩm luôn được quan 

tâm, chú trọng; thường xuyên tuyên truyền và tổ chức kiểm tra việc thực hiện, qua 

kiểm tra đã nhắc nhở các trường hợp thực hiện không đúng quy định.  

Văn hóa, Thông tin, Thể thao, Truyền thanh:  

Thực hiện phong trào “Toàn dân đoàn kết xây dựng đời sống văn hóa ở khu 

dân cư”, hàng năm có 100% hộ đăng ký và trung bình có từ 95% hộ trở lên đạt gia 

đình văn hóa. Đến nay, có 6/6 thôn đạt danh hiệu khu dân cư văn hóa. 

Các hoạt động văn hóa, thông tin, tuyên truyền được triển khai thực hiện 

thường xuyên, liên tục với nhiều nội dung và hình thức đa dạng nhằm thông tin kịp 

thời các chủ trương, đường lối, chính sách của đảng, pháp luật của nhà nước đến 

người dân, đảm bảo các nhiệm vụ chính trị của địa phương
5
.  

Công tác VHVN-TDTT luôn được quan tâm khuyến khích duy trì và tổ chức 

rộng rãi nhân các ngày Lễ lớn với nhiều hình thức đa dạng, phong phú, phù hợp 

với tình hình thực tế của địa phương, tạo được sân chơi lành mạnh, bổ ích, thu hút 

đông đảo quần chúng nhân dân tham gia, tạo được phong trào lớn mạnh trên địa 

bàn xã và huyện. Tham gia đầy đủ các phong trào, hội thi VHVN-TDTT do cấp 

trên tổ chức đạt kết quả cao
6
.  

Chính sách xã hội: Triển khai thực hiện đầy đủ và kịp thời các chế độ, 

chính sách đối với người có công và chính sách an sinh xã hội đối với hộ nghèo, hộ 

cận nghèo, hộ đồng bào dân tộc thiểu số, đối tượng bảo trợ xã hội; Làm tốt công 

tác thăm hỏi và tặng quà cho các đối tượng trong các dịp Lễ Tết; làm tốt công tác 

rà soát đề nghị hỗ trợ cho người dân bị mất việc làm do ảnh hưởng bởi đại dịch 

                                                                                                                                                                                           

tuổi đạt trên 90% (ước đến hết nhiệm kỳ đạt 100%). Tỷ lệ tham gia BHYT: Năm 2020 đạt 90,17%; năm 2021 đạt 

91%, năm 2022 đạt 92,9%, năm 2023 đạt 93%, năm 2024 đạt 94%, ước thực hiện hết nhiệm kỳ đạt 95% (đạt chỉ tiêu 

Nghị quyết đề ra).  
4
 Xây dựng Nghị quyết, kế hoạch, phương án phòng, chống dịch kịp thời, chặt chẽ theo hướng dẫn của cấp 

trên. Làm tốt công tác tuyên truyền, vận động, hướng dẫn nhân dân tham gia phòng, chống dịch theo khuyến cáo của 

Bộ y tế và chỉ đạo của Chính Phủ. Vận động ủng hộ công tác phòng chống dịch ở địa phương được 702 triệu đồng 

và nhiều nhu yếu phẩm; ủng hộ quỹ phòng chống dịch do UBMTTQ phát động là 27,5 triệu đồng, vận động nhu yếu 

phẩm ủng hộ cho các tỉnh thành khác trên 169 triệu đồng. Vận động nhân dân tiêm vắc xin phòng dịch đạt chỉ tiêu 

giao.  
5
 Phát thanh hàng ngày (buổi sáng từ 5 giờ 00 đến 6 giờ 30; buổi chiều từ 17 giờ 00 đến 18 giờ 30) được 

4.320 giờ bao gồm: tiếp âm đài tiếng nói Việt Nam, đài tỉnh, huyện và đưa tin về tình hình kinh tế - văn hóa xã hội - 

an ninh - quốc phòng của địa phương, các chương trình mục tiêu quốc gia, các chủ trương, chính sách pháp luật của 

nhà nước và tuyên truyền kỷ niệm các ngày lễ lớn hàng năm. Trang trí khánh tiết phục vụ hội nghị và cắt dán được 

3.000m băng rôn, khẩu hiệu. Triển khai tuyên truyền rộng rãi trong cán bộ, đảng viên và quần chúng nhân dân về 

việc thực hiện nếp sống văn minh trong việc cưới, việc tang, lễ hội, xây dựng môi trường dân cư lành mạnh, đoàn 

kết, sạch đẹp. Công tác quản lý các dịch vụ văn hóa  trên địa bàn (như các cửa hàng điện thoại, internet, cà phê, giải 

khát …) đảm bảo kinh doanh lành mạnh, đúng quy định.  
6
 Duy trì hoạt động VHVN-TDTT ở các khu dân cư. Tổ chức hơn 10 chương trình Hội thi, hội diễn văn 

nghệ quần chúng; hơn 20 giải bóng đá, bóng chuyền nam, nữ, cầu lông; trò chơi dân gian. Hàng năm tổ chức 

chương trình “Mừng Đảng mừng xuân” gắn với ẩm thực quyên góp ủng hộ Quỹ “Vì người nghèo”. Tham gia Hội 

thi ảnh chào mừng 05 năm ngày thành lập huyện Phú Riềng và chào mừng Đại hội Đảng lần thứ XII huyện Phú 

Riềng; các phần thi nhân dịp Giỗ tổ Hùng Vương; Hội trại giao quân; các hoạt động hưởng ứng Ngày Gia đình Việt 

Nam; Liên hoan văn hóa các dân tộc; Hội thi Tiếng hát hoa phượng đỏ; tham dự Liên hoan văn nghệ quần chúng; 

hội thi “Tìm hiểu pháp luật về lĩnh vực công tác Dân tộc”; Giải bóng đá, bóng chuyền nam, nữ; Giải cầu lông; Đại 

hội thể dục thể thao Huyện Phú Riềng; Hội thi dân vũ và trình diễn áo dài truyền thống; Hội thi dân vũ trực tuyến và 

gian hàng trưng bày chào mừng Đại hội MTTQVN huyện Phú Riềng … đều đạt các giải cao thứ hạng nhất, nhì, ba.  
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covid-19
7
. Thực hiện tốt công tác cấp phát thẻ BHYT đầy đủ, kịp thời cho các đối 

tượng chính sách, người có công.  

Triển khai thực hiện các chương trình, dự án hỗ trợ về vay vốn ngân hàng 

chính sách xã hội, hỗ trợ con giống, nông cụ sản xuất, giới thiệu việc làm, đào tạo 

nghề, hỗ trợ xây dựng và sửa chữa nhà ở, nhà vệ sinh cho các đối tượng hộ nghèo 

để thoát nghèo bền vững
8
. Đến nay trên địa bàn xã không còn hộ nghèo, đưa tỷ lệ 

hộ nghèo xuống còn 0%. 

Khoa học - Công nghệ: Hiện nay số lượng cán bộ công chức được trang bị 

máy vi tính phục vụ thực hiện nhiệm vụ chuyên môn là 20/19 công chức với tỷ lệ 

105%. Trang bị hệ thống kết nối Internet tốc độ cao phục vụ cho các buổi họp trực 

tuyến từ UBND tỉnh, UBND huyện về xã. Hệ thống hội nghị trực tuyến được bố trí 

nâng cấp và đã hoàn thiện kết nối thông suốt từ địa phương tới Huyện, Tỉnh, Trung 

ương. Thực hiện đầy đủ việc tiếp nhận và giải quyết thủ tục hành chính trên môi 

trường điện tử, tuy nhiên, trong nhiệm kỳ vẫn còn 203 hồ sơ trễ hạn.  

Triển khai thực hiện có hiệu quả đối với công tác chuyển đổi số trên địa bàn 

theo giai đoạn và hàng năm. Đề án 06 phát triển ứng dụng dữ liệu dân cư định 

danh và xác thực điện tử phục vụ chuyển đổi số quốc gia giai đoạn 2022-2025 và 

tầm nhìn đến năm 2030 đạt được nhiều kết quả khả quan
9
.  

Dân tộc, tôn giáo:   

Công tác Dân tộc: Trong những năm qua, Đảng ủy, chính quyền địa phương 

luôn quan tâm thực hiện tốt các chính sách đối với đồng bào DTTS nhằm nâng cao 

đời sống vật chất và tinh thần cho các hộ đồng bào dân tộc trên địa bàn với các 

chính sách thiết thực như: xây, sửa chữa nhà ở; hỗ trợ thẻ BHYT, phương tiện 

nghe nhìn, nông cụ sản xuất, cây con giống; xây mới các công trình phụ trợ, đường 

giao thông nông thôn; hỗ trợ học nghề; thăm, tặng quà nhân các dịp Lễ, Tết...
10

 

                                                           
7
 Vận động nhân dân đóng góp quỹ đền ơn đáp nghĩa với tổng số tiền trên 240 triệu đồng. Hỗ trợ kinh phí 

xây dựng, sửa chữa 02 căn nhà tình nghĩa cho đối tượng chính sách người có công, quan tâm thăm hỏi đối tượng bị 

ốm đau, qua đời và tặng quà cho gia đình chính sách nhân dịp Lễ, Tết luôn đảm bảo đúng, đủ và kịp thời. Vận động 

kinh phí tổ chức thăm hỏi, tặng quà cho các đối tượng hộ nghèo, hộ cận nghèo, người già neo đơn, trẻ em mồ côi, 

người khuyết tật, đồng bào dân tộc thiểu số trong các dịp Lễ, Tết trên 2.450 phần quà, với số tiền trên 980 triệu 

đồng. Rà soát đề nghị hỗ trợ cho 227 người dân bị mất việc làm do ảnh hưởng bởi dịch covid-19, số tiền là 

326.105.000đ.  
8
 Tổng số người trong độ tuổi lao động tại địa phương: có 2.627 lao động/ 4.506 khẩu chiếm tỷ lệ 58,3%. 

Số lao động qua đào tạo 2.187 lao đông đạt 83,25%: trong đó lao động qua đào tạo có cấp chứng chỉ 1.385 lao động 

đạt 52,7%. Giới thiệu việc làm cho 759/500 lao động địa phương (đạt 151,8% chỉ tiêu Nghị quyết). Tổ chức đào tạo 

nghề cho 128/125 lao động (đạt 102,4%). Đề xuất ngân hàng chính sách xã hội giải ngân trên 21 tỷ đồng cho các đối 

vay. Các tổ chức đoàn thể và nhân dân tự nguyện giúp nhau trên 55 tỷ đồng để giúp nhau phát triển kinh tế. Đề nghị 

cấp trên cấp 05 con bò, 30 con heo sinh sản, hỗ trợ phân bón, thuốc trừ cỏ và các mô hình khác. Hỗ trợ xây dựng 

mới 12 căn nhà tổng kinh phí 960 triệu đồng, hỗ trợ sửa chữa 25 căn nhà, tổng kinh phí 738 triệu đồng. 
9
 Cấp căn cước công dân cho 4.308/4.715 trường hợp đạt 91,4%, trong đó định danh mức 1 là 935 trường 

hợp và định danh mức 2 là 3.355 trường hợp. Kích hoạt định danh điện tử theo nơi thường trú: tài khoản mức 1 là 

1.036 trường hợp, tài khoản mức 2 là 3.496 trường hợp. Dữ liệu hộ tịch điện tử: Khai sinh: 3.220/3.220 hồ sơ, đạt 

100 %; khai tử: 230/230 hồ sơ, đạt 100 %; Kết hôn: 970/970 hồ sơ, đạt 100 %; 100 % trường hợp trẻ em sinh ra sau 

khai đăng ký khai sinh được cấp BHYT liên thông; Cài đặt địa chỉ số 1.073/1.073, đạt 100%. Làm sạch dữ liệu: Hội 

người cao tuổi: 381/381 hội viên đạt 100%; Hội nông dân: 165/165 hội viên đạt 100%; Hội chữ thập đỏ: 102/102 

hội viên đạt 100%; Hội cựu chiến binh: 93/93 hội viên đạt 100 %. 
10

 Hỗ trợ xây dựng mới 04 căn nhà, sửa chữa 16 căn; xây 06 nhà vệ sinh; khoan giếng 12 cái; hỗ trợ 04 con 

bò giống; 12 con heo, hỗ trợ máy phát cỏ, máy cưa, ti vi, bồn chứa nước.Tổng số tiền hỗ trợ trong nhiệm kỳ là trên 
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Công tác Tôn giáo: Trên địa bàn xã có 04 tôn giáo gồm: Phật giáo, Thiên 

chúa giáo, Tin lành và đạo Hồi. Có 02 cơ sở tôn giáo đang hoạt động bao gồm: 

chùa Thanh Hùng (thôn Phú Bình) và điểm nhóm Tin lành (thôn Phú Tiến). Trong 

những năm qua, xã đã thực hiện tốt công tác quản lý nhà nước về tôn giáo, tạo điều 

kiện cho nhân dân sinh hoạt tôn giáo, thực hiện quyền tự do tín ngưỡng theo quy 

định của pháp luật; tổ chức gặp mặt, thăm tặng quà các tổ chức tôn giáo trong các 

dịp Lễ, Tết. 

Nhìn chung, trong nhiệm kỳ vừa qua, đồng bào DTTS và đồng bào có đạo 

chấp hành tốt mọi chủ trương của Đảng, chính sách pháp luật của nhà nước, sống 

“Tốt đời đẹp đạo", “sống phúc âm giữa lòng dân tộc”, không phát sinh tình hình 

phức tạp liên quan đến công tác dân tộc, tôn giáo. 

3.3. Kết quả trên lĩnh vực quốc phòng - an ninh - nội chính và đối ngoại  

Quân sự quốc phòng: Quán triệt triển khai thực hiện nghiêm các kế hoạch 

sẵn sàng chiến đấu của Ban CHQS huyện. Duy trì nghiêm quân số trực thường 

xuyên tại xã. BCHQS xã phối hợp tốt với công an xã làm nhiệm vụ theo Nghị định 

số 02, 03 của Thủ tướng Chính phủ được 526 đợt, với 1.100 lượt đồng chí tham 

gia. Công tác giao quân hàng năm bảo đảm chỉ tiêu giao, cụ thể công dân thực hiện 

nghĩa vụ quân sự trong nhiệm kỳ là 28/28 công dân (trong đó có 02 đảng viên cử 

tuyển nhập ngũ) đạt 100% chỉ tiêu giao. Công tác tham gia huấn luyện, tập huấn, 

xây dựng lực lượng hàng năm được quan tâm thực hiện đúng quy định
11

. Trong 

nhiệm kỳ đã tổ chức thành công diễn tập chiến đấu trong khu vực phòng thủ.  

An ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội: Tình hình an ninh chính trị, trật tự 

an toàn xã hội giữ vững ổn định. Việc triển khai thực hiện phong trào toàn dân bảo 

vệ an ninh Tổ quốc, phong trào phòng chống tội phạm, tệ nạn xã hội được triển 

khai thực hiện hiệu quả. Củng cố, kiện toàn và duy trì hoat động 06 tổ hòa giải cơ 

sở, 23 tổ an ninh nhân dân ở 06/06 khu dân cư, xây dựng được 05 mô hình điểm
12

. 

Trong nhiệm kỳ, lực lượng công an đã chủ động đấu tranh và tham mưu xử lý 

nghiêm các vụ việc liên quan đến bảo đảm an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội 

trên địa bàn
13

. Tổ chức quản lý đối tượng theo quy định. Thực hiện tốt công tác 

tuyển chọn gọi công dân nhập ngũ (giao quân 16/16, đạt 100% chỉ tiêu giao). 

                                                                                                                                                                                           

1.355.000.000 đồng. Hỗ trợ 815 thẻ BHYT, tặng quà nhân các dịp Lễ, Tết cho đồng bào DTTS. Trong nhiệm kỳ hỗ 

trợ giảm 7/7 hộ đồng bào dân tộc thoát nghèo, đến nay không còn hộ đồng bào dân tộc thiểu số là hộ nghèo. 
11

 Tổ chức bồi dưỡng kiến thức quốc phòng an ninh cho đối tượng 4 được 44 cán bộ. Duy trì quân số trực 

24/24 tại xã 9 đ/c/01đ/c; tại thôn duy trì 03 đ/c. Huấn luyện dân quân được 270 đồng chí; dự bị động viên 55 đồng 

chí. Đào tạo cán bộ quân sự 01 đồng chí, tập huấn cán bộ 30 đồng chí. Cử 50% quân số lực lượng DQTT tham gia 

huấn luyện tại Ban CHQS huyện Phú Riềng 05 đ/c. Điều động 14 đ/c dân quân thường trực tham gia huấn luyện tại 

Bộ CHQS tỉnh. 
12

 03 mô hình thôn tự phòng, tự quản về an ninh trật tự ở thôn Phú Tâm, Phú An, Phú Lâm; 01 mô hình 

đoạn đường tự quản an toàn giao thông thôn Phú Bình; 01 mô hình “Điểm sáng chấp hành pháp luật” thôn Phú 

Bình. 
13

 Trong nhiệm kỳ, về trật tự xã hội xảy ra 66 vụ, 142 đối tượng. Trong đó: chuyển Công an tỉnh 02 vụ 02 

đối tượng; chuyển Công an huyện 34 vụ 68 đối tượng đề nghị truy tố theo quy định; giải quyết tại địa phương 30 vụ 

72 đối tượng; Về trật tự quản lý kinh tế, chức vụ và môi trường: xảy ra 31 vụ 31 đối tượng; Về công tác đấu tranh 

với tội phạm về ma túy: bắt 01 vụ, 01 đối tượng tàng trữ trái phép chất ma túy; lập hồ sơ áp dụng biện pháp xử lý 

hành chính và thực hiện quyết định đưa vào cơ sở cai nghiện bắt buộc đối với 23 đối tượng; quản lý sau cai nghiện 

10 đối tượng; quản lý đối tượng người sử dụng 04 đối tượng; về công tác đảm bảo trật tự an toàn giao thông: Xảy ra 

3 vụ tai nạn giao thông làm 4 người bị thương. Tổ chức tuần tra giao thông được 289 đợt với 1.226 lượt cán bộ, 
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Nội chính: Làm tốt công tác tiếp nhận và giải quyết đơn thư khiếu nại, tố cáo, 

đảm bảo đúng luật định và thỏa đáng, không để dây dưa, tồn đọng kéo dài, không 

có đơn thư vượt cấp, khiếu kiện đông người
14

. Tập trung giải quyết nhanh gọn các 

thủ tục hành chính cho người dân liên quan đến lĩnh vực tư pháp
15

. Quán triệt và tổ 

chức thực hiện tốt các văn bản, hướng dẫn mới; tăng cường công tác tuyên truyền, 

phổ biến, giáo dục pháp luật. Nâng cao hiệu quả công tác giải quyết tố giác, tin báo 

về tội phạm. Thực hiện tốt quy chế dân chủ ở cơ sở; phát huy vai trò của các tổ hòa 

giải ở các thôn. Tình hình tội phạm, vi phạm pháp luật trên địa bàn được kiềm 

chế. Công tác phòng chống tham nhũng (PCTN) được triển khai thực hiện thường 

xuyên, nề nếp, có hiệu quả. Công tác công khai, minh bạch trong hoạt động của cơ 

quan được thực hiện nghiêm
16

. 

Đối ngoại: trong nhiệm kỳ, xã đã tổ chức học tập kinh nghiệm mô hình xây 

dựng lò đốt rác tại xã Phước Thiện huyện Bù Đốp; tham gia học tập và trao đổi 

kinh nghiệm về công tác giảm nghèo bền vững tại huyện Ninh Phước, tỉnh Ninh 

Thuận; vận động nhân dân đóng góp hỗ trợ các tỉnh bạn bị ảnh hưởng bởi lũ lụt, 

dịch bệnh; tổ chức các hoạt động giao lưu với các đơn vị kinh tế đóng trên địa bàn 

và các xã bạn, tạo nên không khí sôi nổi, thu hút đông đảo các tầng lớp nhân dân 

tham gia, tạo sự gắn kết giữa các địa phương, đơn vị.  

Tiếp đón các nhà hảo tâm, các đoàn thiện nguyện, các tình nguyện viên đến 

địa phương thăm, tặng quà cho các đối tượng gia đình chính sách, đối tượng hộ 

nghèo, hộ cận nghèo, hộ khó khăn trên địa bàn. Hằng năm, xã tiếp đón Đoàn của 

huyện Giồng Trôm và huyện Ba Tri tỉnh Bến tre đến thăm hỏi và tặng quà cho các 

hộ dân quê hương Bến Tre đang sinh sống tại thôn Phú Tiến. Trong nhiệm kỳ, các 

huyện đã tặng hơn 500 phần quà cho các hộ dân với tổng trị giá 250 triệu đồng. 

3.4. Kết quả xây dựng Đảng, hệ thống chính trị vững mạnh  

3.4.1. Công tác xây dựng, chỉnh đốn Đảng   

Công tác chính trị, tư tưởng: Trong nhiệm kỳ, Đảng ủy đã tổ chức cho cán 

bộ, đảng viên tham dự 53 Hội nghị quán triệt Chỉ thị, Nghị quyết của Đảng, thông 

                                                                                                                                                                                           

chiến sỹ tham gia. Qua công tác tuần tra, kiểm soát đã phát hiện 206 trường hợp vi phạm. Công tác quản lý đối 

tượng: quản lý theo pháp luật 15 đối tượng, quản lý theo nghiệp vụ gồm 21 đối tượng.  
14

 Trong nhiệm kỳ, tổng số lượt tiếp công dân trên địa bàn xã là 1.297 lượt, với 114 lượt công dân, trong đó 

lãnh đạo tiếp: 277 lượt, với 29 công dân; tiếp công dân thường xuyên: 1.026 lượt, với 86 lượt công dân. Tổng số đơn 

tiếp nhận trong kỳ là 88 đơn, cụ thể: 58 đơn kiến nghị phản ánh, 30 đơn đề nghị giải quyết. Đơn thuộc thẩm quyền 

81 đơn, đã giải quyết 100% (hòa giải thành 75 đơn, hòa giải không thành chyển tòa 06 đơn), đơn không thuộc thẩm 

quyền 07 đơn, chuyển đề nghị cấp trên xử lý thỏa đáng. 
15

 Khai sinh 712 trường hợp, khai tử 107 trường hợp, đăng ký kết hôn 204 trường hợp, xác nhận tình trạng 

hôn nhân 401 trường hợp, thay đổi cải chính hộ tịch cho 12 trường hợp, chứng thực hợp đồng 391 hồ sơ; sao y bản 

chính 11.319 hồ sơ; chứng thực chữ ký 1.232 hồ sơ; nhận con nuôi 01 trường hợp; nhận cha, mẹ, con 02 trường hợp.  
16

 Quán triệt các Nghị quyết, Chỉ thị của Đảng và Nghị định của Chính phủ về PCTN, luật phòng, chống 

tham nhũng năm 2018. Công khai quy trình, thủ tục giải quyết công việc gắn với cải cách thủ tục hành chính, công 

khai việc quản lý, sử dụng ngân sách, tài sản công, phân bổ dự toán; công khai các chế độ, định mức, tiêu chuẩn; 

công khai, minh bạch quy hoạch, dự án đầu tư xây dựng, công khai việc mua sắm sử dụng tài sản công, huy động, 

sử dụng các khoản đóng góp của Nhân dân, công khai kết quả kiểm toán, thanh tra, giải quyết khiếu nại, tố cáo... 

Ban hành văn bản quy định quy tắc ứng xử của người có chức vụ, quyền hạn tại cơ quan; Quyết định quy chế chi 

tiêu nội bô và quản lý tài sản công. Thực hiện công tác chuyển đổi vị trí công tác đối với cán bộ công chức theo văn 

bản chỉ đạo của cấp trên. Thực hiện kê khai tài sản thu nhập hàng năm, kê khai bổ sung đối với cán bộ công chức 

theo quy định. 
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tin thời sự, họp mặt kỷ niệm các ngày Lễ lớn, họp mặt đảng viên huy hiệu Đảng. 

Lãnh đạo, chỉ đạo chính quyền, MTTQ, các đoàn thể, các chi bộ trực thuộc làm tốt 

công tác tuyên truyền, giáo dục cho cán bộ, đảng viên tích cực phòng, chống suy 

thoái tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống, “tự diễn biến” “tự chuyển hóa” trong 

nội bộ.  

Việc học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh: Từ 

đầu nhiệm kỳ đến nay, Đảng ủy đã xây dựng kế hoạch và tổ chức quán triệt, triển 

khai cho đảng viên trong toàn Đảng bộ 05 chuyên đề về học tập và làm theo tư 

tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh (mỗi năm 01 chuyên đề)
17

; triển khai cho 

các chi bộ trực thuộc đăng ký được 50 mô hình làm theo Bác, trong đó có nhiều 

mô hình tiêu biểu, đạt hiệu quả cao
18

; Trong nhiệm kỳ có nhiều tập thể, cá nhân 

được các cấp biểu dương, khen thưởng, nhân rộng gương điển hình tiêu biểu.   

Công tác tổ chức, cán bộ: Trong nhiệm kỳ, Đảng ủy đã xem xét cho ý kiến 

nhân sự các chức danh chủ chốt của các chi bộ trực thuộc, chính quyền, MTTQ, 

các đoàn thể chính trị xã hội; đề xuất và tổ chức củng cố, kiện toàn các chức danh 

còn thiếu trong hệ thống chính trị của xã. Thực hiện tốt công tác rà soát, điều 

chỉnh, bổ sung quy hoạch cán bộ theo hướng dẫn của Huyện ủy; cử cán bộ, đảng 

viên tham gia đào tạo, bồi dưỡng nâng cao trình độ chuyên môn nghiệp vụ, lý luận 

chính trị, đảm bảo đáp ứng được yêu cầu nhiệm vụ theo từng chức danh đảm 

nhiệm.  

Công tác kiểm tra, giám sát trong Đảng; phòng, chống tham nhũng, lãng phí, 

tiêu cực: Trong nhiệm kỳ, Đảng ủy, UBKT Đảng ủy đã thành lập 09 Đoàn kiểm tra 

và 10 Đoàn giám sát theo chuyên đề. Kết quả, đã phát hiện một số hạn chế, khuyết 

điểm nhưng chưa đến mức phải chuyển sang kiểm tra khi có dấu hiệu vi phạm.  

Trong nhiệm kỳ, chưa phát hiện vụ việc tham nhũng, lãng phí, tiêu cực nào.  

Công tác Dân vận: Trong nhiệm kỳ qua, Đảng ủy chỉ đạo Khối dân vận xã 

thực hiện tốt công tác tuyên truyền, vận động nhân dân, đoàn viên, hội viên chấp 

hành tốt chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách pháp luật của nhà nước và 

chung tay xây dựng Nông thôn mới. Kết quả, Khối dân vận xã hàng năm được cấp 

trên đánh giá hoàn xuất sắc nhiệm vụ (năm 2023 HTXS nhất khối). 

                                                           
17

 Chuyên đề năm 2020“Tăng cường khối đại đoàn kết toàn dân tộc, xây dựng Đảng và hệ thống chính trị 

trong sạch, vững mạnh theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh”; Chuyên đề năm 2021“Học tập và làm 

theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh về ý chí tự lực, tự cường và khát vọng phát triển đất nước phồn 

vinh, hạnh phúc”; Chuyên đề năm 2022 “Xây dựng đội ngũ cán bộ thật sự tiên phong, gương mẫu có đạo đức cách 

mạng trong sáng, bản lĩnh chính trị vững vàng, đủ năng lực đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ xây dựng và phát triển tỉnh 

Bình Phước trong tình hình mới"; Chuyên đề năm 2023 “Phát huy sức mạnh đại đoàn kết toàn dân tộc; xây dựng 

Đảng và hệ thống chính trị tỉnh Bình Phước trong sạch, vững mạnh”; Chuyên đề năm 2024 “Học tập và làm theo tư 

tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh về thực hiện tiến bộ, công bằng xã hội; quan tâm, chăm lo đời sống vật 

chất, tinh thần cho đồng bào các dân tộc tỉnh Bình Phước”.  
18

 Mô hình xây dựng khối đoàn kết nội bộ nhằm nâng cao chất lượng trong mọi hoạt động của Chi bộ 

Trường Mẫu Giáo; mô hình vận động cán bộ, đảng viên và nhân dân dân đóng góp tiền xây dựng các công trình phụ 

trợ nhà văn hóa của chi bộ thôn Phú Nghĩa, Phú Tâm; mô hình góp vốn xoay vòng hỗ trợ cán bộ, đảng viên khởi 

nghiệp, vay vốn phát triển kinh tế gia đình của chi bộ thôn Phú An, Phú Lâm; mô hình Đảng viên chi bộ Công an xã 

trách nhiệm, hiệu quả trong công tác hướng dẫn dịch vụ công trực tuyến cho nhân dân; mô hình phụ nữ tiết kiệm 

nuôi heo đất hỗ trợ phụ nữ, trẻ em khó khăn của Hội LHPN xã; mô hình tuyến đường thân thiện - nghĩa tình của 

UBMTTQ Việt Nam xã; mô hình quỹ đồng đội của Hội CCB xã... 
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Công tác xây dựng chính quyền, cải cách thủ tục hành chính, kỷ cương kỷ luật 

hành chính: HĐND xã thực hiện tốt nhiệm vụ giám sát việc chấp hành pháp luật 

tại địa phương; tổ chức các kỳ họp HĐND xã khóa VI, nhiệm kỳ 2021-2026 theo 

Luật định. Các Nghị quyết của HĐND đã cụ thể hoá được những chủ trương, 

đường lối của Đảng. UBND tổ chức thực hiện tốt công tác quản lý Nhà nước, tổ 

chức thực hiện tốt Nghị quyết của Đảng ủy và HĐND về nhiệm vụ phát triển kinh 

tế, văn hóa - xã hội, quốc phòng - an ninh tại địa phương, hoàn thành cơ bản các 

chỉ tiêu theo Nghị quyết của Đại hội đề ra.  

3.5. Kết quả đổi mới hoạt động của Mặt trận Tổ quốc và các đoàn thể chính 

trị - xã hội 

Kết quả trong nhiệm kỳ qua, MTTQ và các đoàn thể đã tổ chức thực hiện có 

hiệu quả các nhiệm vụ trọng tâm và các phong trào thi đua. Thực hiện tốt công tác 

vận động nhân dân chấp hành tốt các chủ trương của Đảng, chính sách pháp luật 

của Nhà nước, chung tay xây dựng nông thôn mới, hỗ trợ nhau cùng phát triển
19

. 

Hằng năm, có 100% tổ chức MTTQ, đoàn thể đạt vững mạnh, xuất sắc, không có 

tổ chức yếu kém, trong đó MTTQ có 02 năm là đơn vị dẫn đầu trong toàn huyện. 

II. ĐÁNH GIÁ CHUNG 

1. Những kết quả nổi bật 

Trong nhiệm kỳ qua, mặc dù còn gặp nhiều khó khăn do ảnh hưởng bởi dịch 

bệnh Covid-19, thời tiết không thuận lợi, điều kiện kinh tế còn nhiều hạn chế, cơ 

sở hạ tầng đầu nhiệm kỳ còn kém phát triển, giá cả các mặt hàng nông sản chủ lực 

không ổn định, tình hình sâu bệnh trên cây trồng, vật nuôi diễn biến phức tạp; tuy 

nhiên, BCH, BTV Đảng ủy đã đoàn kết, nỗ lực lãnh đạo, chỉ đạo cả hệ thống chính 

trị thực hiện đạt và vượt các chỉ tiêu phát triển kinh tế-xã hội hàng năm theo Nghị 

quyết đề ra. Đời sống vật chất, tinh thần của nhân dân được nâng lên. Kết cấu hạ 

tầng cơ sở được quan tâm đầu tư xây dựng. An ninh chính trị, TTATXH được giữ 

vững ổn định. Hệ thống chính trị được xây dựng, củng cố theo hướng tinh gọn, 

hoạt động hiệu lực, hiệu quả. Vai trò lãnh đạo của cấp ủy, chi bộ được nâng cao, 

hoạt động của chính quyền có sự tiến bộ rõ rệt; MTTQ và các đoàn thể vững mạnh, 

đi vào nề nếp, tham gia tích cực, hiệu quả vào thực hiện nhiệm vụ chính trị của địa 

phương. Đội ngũ cán bộ, đảng viên có tinh thần trách nhiệm, gắn bó, tận tụy, phục 

vụ và quan tâm giải quyết những tâm tư, nguyện vọng chính đáng của quần chúng, 

nhân dân. Nhân dân xã nhà đoàn kết, đồng thuận, chấp hành tốt các chủ trương, 

đường lối của Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước; tích cực thi đua thực hiện 

                                                           
19

 Trong nhiệm kỳ, các tổ chức đoàn thể đã kết nạp mới được 430 đoàn viên, hội viên (Hội Phụ nữ kết nạp 

được 151 hội viên, Hội Nông dân kết nạp được 155 hội viên, Hội CCB kết nạp được 15 hội viên, Đoàn Thanh niên 

kết nạp được 95 đoàn viên, Công đoàn cơ sở kết nạp 14 đoàn viên).  Duy trì hoạt động mô hình CLB Liên thế hệ, 

xây dựng gia đình hạnh phúc, phát triển bền vững, giúp nhau phát triển kinh tế, văn thể mỹ… Xây dựng quỹ vốn tự 

nguyện của các chi hội đoàn thể và các câu lạc bộ hơn 3 tỷ đồng, hàng năm cho hơn 250 gia đình hội viên vay. Giới 

thiệu kết nạp được 19 đảng viên mới là đoàn viên, hội viên ưu tú (trong đó: Đoàn thanh niên 10, Hội Phụ nữ 06, Hội 

Nông dân 02, Công đoàn cơ sở 01). Chủ trì tổ chức được 03 đợt giám sát đối với chính quyền; được 04 hội nghị 

phản biện xã hội. Vận động “Qũy vì người nghèo” được trên 259.450.000 đồng; hỗ trợ xây dựng, sửa chữa 15 căn 

nhà đại đoàn kết. Vận động ủng hộ phòng, chống dịch covid-19 được tổng số tiền 548.180.000đ. Ủng hộ đồng bào 

miền Bắc do bão số 3 gây ra số tiền 135.137.000đ.   
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các phong trào, tham gia xây dựng Đảng, xây dựng chính quyền vững mạnh và 

chung tay xây dựng Nông thôn mới. 

2. Hạn chế, yếu kém  

2.1 Hạn chế, yếu kém:  

- Trong lĩnh vực kinh tế - VHXH - QPAN: Chi ngân sách không đạt; Chỉ tiêu 

“quy hoạch xây dựng chợ” không đạt; Thủ tục hành chính tiếp nhận và giải quyết 

trên dịch vụ công vẫn còn hồ sơ trễ hạn. 

- Trong lĩnh vực xây dựng Đảng, xây dựng hệ thống chính trị: Công tác tập 

hợp, phát triển đoàn viên, hội viên của một số đoàn thể có thời điểm còn thấp; 

công tác thông tin tuyên truyền có lúc có nơi chưa chủ động, chưa hiệu quả. Trong 

nhiệm kỳ có 08 đảng viên vi phạm kỷ luật (03 khiển trách, 05 cảnh cáo). 

2.2 Nguyên nhân của hạn chế, yếu kém: 

* Nguyên nhân chủ quan: 

Việc khảo sát quy hoạch vị trí xây dựng chợ trên phần đất của công ty cao 

su Phú Riềng là chưa phù hợp. Những năm đầu thực hiện tiếp nhận hồ sơ dịch vụ 

công còn nhiều bỡ ngỡ, chưa quen, chưa tiếp cận kịp thời các bước xử lý hoàn 

thành hồ sơ trên cổng dịch vụ công dẫn đến hồ sơ trễ hạn, bên cạnh đó, có thời 

điểm lãnh đạo UBND xã  chỉ có 01 người, số lượng công việc nhiều, trùng vào các 

cuộc họp, tập huấn do cấp trên triệu tập nên việc kết thúc hồ sơ trên dịch vụ công 

chậm dẫn đến trễ hạn. 

Đội ngũ cán bộ trong hệ thống Mặt trận và các tổ chức đoàn thể ở thôn kỹ 

năng tuyên truyền vận động chưa đồng đều. Công tác giáo dục chính trị, tư tưởng 

cho đảng viên đạt hiệu quả chưa cao.                                                                                                        

* Nguyên nhân khách quan: 

Dự toán chi ngân sách trong nhiệm kỳ không đạt do một số nguyên nhân sau: 

do dự toán lương, phụ cấp đầu năm đã giao, tuy nhiên trong năm có một số trường 

hợp nghỉ việc nên còn tồn lại kinh phí lương, phụ cấp. Khoản chi dự phòng được 

sử dụng cho công tác phòng, chống thiên tai, tuy nhiên trong năm không phát sinh 

nhu cầu nên không sử dụng đến. Do dự toán được giao phần kinh phí chuyển 

nguồn có bao gồm kinh phí hết nhiệm vụ chi năm trước trả ngân sách huyện và 

phần kinh phí này không được chi do đã bị trừ vào trợ cấp cân đối nên làm giảm số 

chi.  

Hiện nay địa phương không có quỹ đất để bố trí xây dựng chợ. Phương án xã 

hội hóa xây dựng chợ không khả thi vì Phú Trung là xã thuần nông, người dân chủ 

yếu tập trung làm nông nghiệp, dân cư sống không tập trung nên các tiểu thương 

không dám đầu tư các mô hình lớn như đầu tư xây dựng chợ.  

Có thời điểm các hồ sơ thủ tục hành chính đã giải quyết và trả trực tiếp cho 

người dân đúng và trước thời gian, tuy nhiên hệ thống mạng yếu, lỗi không kết 

thúc hồ sơ trên cổng dịch vụ công được nên dẫn đến trễ hạn; lãnh đạo UBND xã  

còn khuyết Chủ tịch, số lượng công việc nhiều, trùng vào các cuộc họp, tập huấn 

do cấp trên triệu tập nên việc kết thúc hồ sơ trên dịch vụ công chậm dẫn đến trễ 

hạn (thực tế với người dân thì không trễ).  
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Đội ngũ cán bộ các tổ chức đoàn thể ở thôn phụ cấp thấp, thực hiện kiêm 

nhiệm và có sự thay đổi thường xuyên nên có phần ảnh hưởng đến kết quả thực 

hiện nhiệm vụ. Ý thức chủ quan của một vài đảng viên còn hạn chế nên dẫn đến vi 

phạm kỷ luật. 

Phần thứ hai: 

MỤC TIÊU, NHIỆM VỤ VÀ GIẢI PHÁP  

PHÁT TRIỂN, NHIỆM KỲ  2025-2030 

 

1. Định hướng các chỉ tiêu chủ yếu  

Về phát triển kinh tế: 

(1) Tốc độ tăng bình quân giá trị sản xuất ngành công nghiệp, xây dựng, 

thương mại - dịch vụ là 10%/năm; ngành nông - lâm nghiệp là 5%/năm. 

(2) Thu nhập bình quân đầu người đến cuối nhiệm kỳ đạt 85 triệu 

đồng/người/năm. 

(3) Đảm bảo công tác thu ngân sách hàng năm đạt 100% chỉ tiêu huyện giao; 

công tác chi ngân sách hàng năm thực hiện đúng quy định.  

(4) Phấn đấu hoàn thành chương trình mục tiêu quốc gia xây dựng nông thôn 

mới nâng cao.  

(5) Duy trì tỷ lệ hộ gia đình sử dụng điện đạt 100%. 

(6) Duy trì tỷ lệ hộ gia đình sử dụng nước hợp vệ sinh đạt 100%. 

(7) Tỷ lệ cấp giấy chứng nhận quyền sử dụng đất đối với diện tích đất tách ra 

khỏi lâm phần sau quy hoạch 03 loại rừng đạt 96%. 

Về phát triển văn hóa- xã hội: 

(8) Giữ vững và nâng cao chất lượng phổ cập giáo dục mầm non cho trẻ năm 

tuổi; phổ cập giáo dục tiểu học mức độ 3; phổ cập giáo dục THCS mức độ 2. Tiếp 

tục duy trì trường đạt chuẩn quốc gia.  

(9) Tỷ lệ trẻ em suy dinh dưỡng dưới 5 tuổi thể thấp còi duy trì mức 6.9 %. 

Tỷ lệ trẻ em trong độ tuổi được tiêm chủng đầy đủ đạt trên 95%. Đảm bảo công tác 

khám chữa bệnh ban đầu cho nhân dân, triển khai thực hiện các chương trình mục 

tiêu y tế đạt và vượt chỉ tiêu huyện giao. Tiếp tục xây dựng và duy trì xã đạt Bộ 

tiêu chí Quốc gia về Y tế xã giai đoạn đến năm 2030. 

(10) Hàng năm có trên 95% hộ gia đình đạt danh hiệu gia đình văn hóa; có 

5/6 khu dân cư đạt khu dân cư văn hóa. 

 (11) Giảm tỷ lệ hộ nghèo, hộ cận nghèo theo chỉ tiêu huyện giao. Tỷ lệ lao 

động qua đào tạo đạt 85%, giới thiệu việc làm cho 700 lao động. Tỷ lệ tham gia 

BHYT toàn dân đạt 95% trở lên. 

 Về xây dựng Quốc phòng- an ninh, nội chính: 

 (12) Hàng năm giao quân đạt 100% chỉ tiêu huyện giao. Xây dựng lực lượng 

dân quân nòng cốt và dự bị động viên đạt chỉ tiêu huyện giao. 

 (13) Giữ vững an ninh chính trị - trật tự an toàn xã hội. 
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Về xây dựng hệ thống chính trị:  

(14) Trong nhiệm kỳ, hoàn thành chỉ tiêu kết nạp đảng viên do Huyện ủy 

giao.  

(15) Hằng năm Đảng bộ, chính quyền hoàn thành tốt nhiệm vụ trở lên; 80% 

Chi bộ hoàn thành tốt nhiệm vụ trở lên; 87% đảng viên hoàn thành tốt nhiệm vụ 

trở lên; 100% các tổ chức MTTQ, các đoàn thể chính trị-xã hội xã hoàn thành tốt 

nhiệm vụ trở lên. 

2. nhiệm vụ và các giải pháp chủ yếu phát triển giai đoạn 2025-2030  

2.1. Đẩy mạnh tăng trưởng, chuyển dịch cơ cấu kinh tế 

Tiếp tục phát triển cơ cấu kinh tế theo hướng tăng dần tỷ trọng công nghiệp, 

thương mại và dịch vụ, giảm dần tỷ trọng nông nghiệp. Thu nhập bình quân đầu 

người đến cuối nhiệm kỳ đạt 85 triệu đồng/người/năm. 

Tiếp tục ổn định diện tích cây trồng, trong đó chủ yếu là diện tích cây điều và 

cây cao su, phát triển các loại cây ăn trái có hiệu quả kinh tế cao. Làm tốt công tác 

tuyên truyền, hỗ trợ nhân dân áp dụng khoa học kỹ thuật vào sản xuất để nâng cao 

năng suất cây trồng.  

Định hướng phát triển đàn gia súc, gia cầm theo quy mô trang trại, nhằm nâng 

dần tỷ trọng chăn nuôi trong cơ cấu ngành nông nghiệp. Làm tốt công tác phòng, 

chống dịch bệnh không để dịch bệnh xảy ra và lây lan trên địa bàn. 

2.2. Xây dựng và phát triển mạnh mẽ văn hóa và con người đáp ứng các 

mục tiêu và nhiệm vụ phát triển trong giai đoạn mới  

Đẩy mạnh thực hiện có hiệu quả phong trào “Toàn dân đoàn kết xây dựng đời 

sống văn hóa” gắn với thực hiện xây dựng nông thôn mới nâng cao.  

Triển khai tuyên truyền thực hiện nếp sống văn minh trong việc cưới, việc 

tang, lễ hội, gắn với thực hiện hương ước ở khu dân cư, xây dựng môi trường cộng 

đồng dân cư lành mạnh, đoàn kết, an toàn.  

Xây dựng con người Phú Trung có đạo đức, phẩm chất, ý thức thượng tôn 

pháp luật, có tinh thần yêu nước, đoàn kết, trung thực, trách nhiệm, có tính cộng 

đồng, có tinh thần đoàn kết, hợp tác, trọng tình nghĩa, trọng công lý và đạo lý xã 

hội, có lòng nhân ái, bao dung, có lối sống lành mạnh, văn minh, trung thực, có sức 

khỏe, có ý chí vươn lên trong cuộc sống.  

2.3. Phát triển mạnh mẽ nguồn nhân lực 

Các trường học trên địa bàn làm tốt công tác nâng cao chất lượng dạy và học, 

cả về học lực, hạnh kiểm, năng lực và phẩm chất. Tuyên truyền vận động rộng rãi 

trong toàn dân đưa trẻ trong độ tuổi đến trường đạt 100%. Tỷ lệ học sinh lên lớp 

đạt từ 99% trở lên. Tỷ lệ tốt nghiệp các cấp đạt 100%. Tỷ lệ học sinh khá, giỏi, học 

sinh hoàn thành các nội dung học tập năm sau cao hơn năm trước. Tiếp tục thực 

hiện chương trình chuẩn hóa đội ngũ giáo viên, cán bộ quản lý.  

Trạm y tế duy trì trực 24/24, đảm bảo nguồn nhân lực và cơ sở vật chất về y 

tế để phục vụ công tác khám chữa bệnh ban đầu cho nhân dân.  
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2.4. Quản lý xã hội bền vững, bảo đảm an sinh xã hội, an sinh con người, 

nâng cao chất lượng cuộc sống của nhân dân 

Tiếp tục thực hiện tốt các chính sách chăm lo về đời sống vật chất, tinh thần 

cho đối tượng chính sách, người có công, đối tượng bảo trợ xã hội, hộ nghèo, hộ 

cận nghèo, đối tượng có hoàn cảnh khó khăn, đồng bào dân tộc thiểu số. Phát huy 

truyền thống uống nước nhớ nguồn, đền ơn đáp nghĩa bằng những việc làm thiết 

thực. Tổ chức thăm hỏi, động viên tinh thần cho các đối tượng nhân các dịp Lễ, 

Tết. 

Tăng cường công tác quản lý nhà nước về dân tộc, tôn giáo đúng quy định. 

Tạo điều kiện cho nhân dân sinh hoạt tôn giáo đúng khuôn khổ hiến pháp và pháp 

luật.  

2.5. Quản lý và sử dụng hiệu quả tài nguyên, bảo vệ môi trường, chủ 

động ứng phó với biến đổi khí hậu 

Nâng cao nhận thức và ý thức trách nhiệm của cán bộ, đảng viên và nhân dân 

về chủ động phòng, chống thiên tai, ứng phó với biến đổi khí hậu, tăng cường quản 

lý tài nguyên và bảo vệ môi trường.  

Tăng cường kiểm tra, xử lý vi phạm pháp luật, đấu tranh phòng, chống tội 

phạm về tài nguyên, môi trường. 

Thực hiện phân loại các chất thải tại nguồn, nhất là rác thải sinh hoạt. Tăng 

cường năng lực thu gom, hạn chế tối đa việc chôn lấp rác thải. Tập trung xử lý chất 

thải độc hại, chất thải y tế. Xử lý triệt để tình trạng ô nhiễm môi trường tại khu dân 

cư, không để người dân sinh sống tại khu vực lân cận bức xúc, khiếu kiện do ô 

nhiễm. 

2.6. Đẩy mạnh chuyển đổi số, ứng dụng mạnh mẽ thành quả cuộc cách 

mạng công nghiệp lần thứ tư 

Đẩy mạnh chuyển đổi số nhằm thay đổi cách sống, phương thức làm việc, sản 

xuất, kinh doanh của người dân, chính quyền, doanh nghiệp dựa trên các công 

nghệ số, từ đó mở ra cơ hội phát triển bền vững. 

Đẩy mạnh hoạt động thương mại điện tử; thúc đẩy việc sử dụng hóa đơn điện 

tử gắn với phát triển kinh tế số, phổ cập chữ ký số, sử dụng các nền tảng số; hỗ trợ 

người dân tiếp cận sử dụng nền tảng số trong lao động, sinh hoạt... Thông tin, hồ 

sơ công việc của công dân được tiếp nhận, lưu trữ trên môi trường điện tử và 

chuyển liên thông qua hệ thống phần mềm quản lý để giải quyết. Các trường học 

sử dụng các dịch vụ phần mềm trong hệ sinh thái giáo dục thông minh.  

2.7. Tăng cường quốc phòng, an ninh, đối ngoại  

Duy trì đảm bảo nhiệm vụ sẵn sàng chiến đấu, chủ động phương án đối phó 

với các tình huống, không để bị động bất ngờ, phòng chống thiên tai, hỏa hoạn, 

dịch bệnh. Tổ chức lực lượng bảo vệ an toàn các ngày Lễ, Tết và các sự kiện chính 

trị, bảo đảm an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội trên địa bàn. 

2.8. Xây dựng chính quyền, Mặt trận Tổ quốc và các đoàn thể nhân dân 
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Tiếp tục đẩy mạnh cải cách thủ tục hành chính, nâng cao hiệu lực, hiệu quả 

của bộ máy quản lý nhà nước. Chấn chỉnh và duy trì thực hiện nghiêm cơ chế “một 

cửa”, tạo điều kiện thuận lợi cho công dân đến liên hệ công việc. Phát huy tinh 

thần trách nhiệm của cán bộ công chức. Tiếp tục tuyên truyền thực hiện quy chế 

dân chủ ở cơ sở. Nâng cao hiệu quả công tác tiếp dân, giải quyết đơn thư khiếu nại, 

tố cáo, không để đơn, thư vượt cấp hoặc tồn đọng, kéo dài phiền hà cho nhân dân.  

Tiếp tục củng cố, đổi mới nội dung phương thức hoạt động của MTTQ và các 

đoàn thể theo hướng sâu sát cơ sở, gần gũi hội viên, đoàn viên, tránh tình trạng 

hành chính hóa; làm tốt công tác tập hợp, phát triển đoàn viên, hội viên. Chủ động 

nắm vững các chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách pháp luật của Nhà 

nước, các nhiệm vụ chính trị của địa phương để tuyên truyền, vận động nhân dân 

tham gia, tạo sự đồng thuận trong toàn xã hội; tập hợp khối đại đoàn kết toàn dân 

tộc thực hiện công cuộc đổi mới của Đảng.  

2.9. Xây dựng, chỉnh đốn Đảng trong sạch, vững mạnh, nâng cao năng 

lực lãnh đạo cầm quyền 

Đổi mới nâng cao chất lượng công tác giáo dục chính trị tư tưởng, làm tốt 

công tác triển khai quán triệt chỉ thị, nghị quyết của Đảng, chính sách pháp luật của 

nhà nước cho cán bộ, đảng viên và nhân dân gắn với công tác quản lý đảng viên và 

việc đánh giá kiểm điểm tổ chức đảng và đảng viên hàng năm.  

Chú trọng công tác bồi dưỡng, phát triển đảng viên. Phát huy vai trò tiên 

phong gương mẫu, nêu gương của cán bộ, đảng viên, người đứng đầu trong việc 

học tập và gương mẫu thực hiện các chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách 

pháp luật của Nhà nước, quy định của cơ quan tổ chức, nơi cư trú.  

2.10. Các khâu đột phá 

1. Phấn đấu đến năm 2030 hoàn thành về đích nông thôn mới nâng cao và 

xây dựng 01 khu dân cư kiểu mẫu. 

2. Nâng cao hiệu lực, hiệu quả quản lý, sử dụng cán bộ, công chức, viên 

chức.  


